Przedmiotowe zasady oceniania z techniki

W przedmiocie technika ocenianie osiagni¢¢ ucznia szkoly podstawowej opiera si¢ gtbwnie na obserwacji jego pracy,
jak i koncowym rezultacie tej pracy, ktore w szczegolnosm dotyczy wyzej wymienionych kryterlow Wskazane jest,

aby w ocenianiu uczestniczyli rowniez uczniowie. Wspotpracujac np. w zespole, moga oceniaé nie tylko swoja prace,
ale takze efekty pracy swoich kolegow i grupy.

Podczas dokonywania oceny zwracam uwagg na ( indywidualne uzdolnienia, jego operatywnos$¢, sprawnos$¢é
intelektualng ucznia oraz jego praktyczne dziatanie):wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tego przedmiotu;

. celowos$¢, doktadnosé i staranno$¢é wykonywanego zadania;
. wlasciwe wykorzystanie materiatow, narzedzi i urzadzen technicznych;
. czytanie ze zrozumieniem wszelkiego rodzaju instrukcji.

Kryterium to uwzglednia zardwno osiaggniecia poznawcze (wiadomosci i umiejetnosci), osiggniecia psychomotoryczne
(nawyki ruchowe), jak 1 osiggni¢cia emocjonalne (zainteresowania i postawy uczniow).

Podczas oceniania osiggni¢¢ uczniow wyrazonych stopniem kieruj¢ si¢ Standardami wymagan edukacyjnych

L | KRYTERIUM WYMAGANIA
p. WYMAGAN
PODSTAWOWE PELNE
dopuszczajacy, dostateczny dobry, bardzo dobry
1. | Wiadomosci — wiadomo$ci na poziomie podstawy | - zakres wiedzy okreSlonej programem
ogodlnotechniczne | programowej danej klasy (etapu nauczania danej klasy (etapu nauczania), jak

nauczania), jak np. zasady szkicu np. zasady rzutowania prostokatnego
mieszkania; - problemowe zadania techniczne

(konstrukcyjne, technologiczne)

— proste zadania technologiczne,
konstrukcyjne i koncepcyjne o $§rednim
stopniu trudnosci, jak np. narysowac rzuty
prostokatne etykietki do kluczy

2. BHP i organizacja |e stosowanie podstawowych zasad | - $wiadome stosowanie zasad BHP i ruchu
pracy BHP i w ruchu drogowym, jak np. zasady | drogowego, jak np. zwracanie uwagi na
bezpieczenstwa w ruchu drogowym; bezpieczenstwo innych, pomaganie innym;
. mato efektywne wykorzystanie | pelnaiwlasciwa organizacja pracy, tad 1
czasu pracy; porzadek;
. niska samodzielno$é - efektywne wykorzystanie catego czasu
W rozwiazywaniu zadan; pracy;

- sprawnos$c¢ 1 samodzielnos$¢
W rozwiazywaniu zadan;

° rzadka aktywnos¢ na zajeciach, |, duza aktywnos¢ na zajeciach, wypowiedzi
poprawne i peine,
3. Dokumentacja niesystematyczna; niekompletna; |- systematyczna;
techniczna btedy w poprawnosci; - kompletna;
- wigcej niz poprawna,;
- estetyczna,
4. | Umiejetno$ci - czytanie podstawowej
ogo6lnotechniczne | dokumentacji technicznej, ale zdarzajg si¢ |- pelne wykorzystanie informacji podczas
pomyiki, jak np. rysunek techniczny; realizacji zadan wytworczych,
- postugiwanie si¢ narzedziami, bezpiecznego poruszaniasi¢ po drogach, jak
przyborami i podstawowymi np. dokumentacja techniczna, projekty czy

urzadzeniami technicznymi, ale zdarzaja | znaki drogowe;
si¢ pomylki, jak np. rower skladak; - sprawne postugiwanie si¢ przyborami,




- rozpoznawanie podstawowych
materiatow konstrukcyjnych, jak np.
materialow na prace wytworcze;

- stosowanie si¢ do elementarnych
zasad ruchu drogowego;

- braki w znajomosci ogdlnych
przepiséw ruchu drogowego;

przyborami i urzgdzeniami technicznymi
zgodnie z przeznaczeniem, jak np. rower ;
- $wiadome stosowanie si¢ do przepisow
ruchu drogowego, uwaga na
bezpieczenstwo innych;

- uzyskanie karty rowerowej

5. Dziatalnos¢
wytworcza

niedoktadna, uchybienia w estetyce;
mato funkcjonalna;

mato oszczedne wykorzystanie
materialdow i czasu;

brak oryginalnych rozwiazan;

- doktadna i estetyczna;
- zgodna z projektem lub pomystowe
rozwigzanie;

- ekonomiczne wykorzystanie materiatow i

Czasu,
- wlasne oryginalne rozwigzanie;
- poszanowanie pracy

. Uwagi do wymagan

1. Zasadniczym momentem oceniania jest organizowana dziatalnos$¢ techniczna ucznia, szacowanie i
warto$ciowanie wytworow jego pracy. Dzieki temu mozliwa jest ewaluacja procesu nauczania, a tym samym
wspomaganie rozwoju manualnego ucznia, wdrazanie go do systematycznosci, samokontroli i samooceny.

2. Podczas dokonywania oceny zwracam uwage na indywidualne uzdolnienia ucznia, jego operatywnosc,
sprawnos$¢ oraz jego praktyczne dziatanie.
3. Oceng niedostateczng wystawiam tylko w przypadkach skrajnych, (jak np.: brak zainteresowania

przedmiotem, niewykonanie zadnej pracy wytworczej indywidualnie lub w grupie, nieprzestrzeganie elementarnych
wymogow bezpieczenstwa, brak jakiejkolwiek dokumentacji, niewlasciwe uzytkowanie narze¢dzi, brak materiatow,
przeszkadzanie innym, niszczenie prac kolegdw), wezesniej wykorzystujac rozne sposoby zachgcenia ucznia do pracy
podczas zajec.

4, Ocene celujaca wystawiam w sytuacjach, gdy uczen znacznie wykracza ponad wszelkie wymagania
programowe, systematycznie stosuje nowatorskie rozwiagzania, osiagga sukcesy w organizacjach, kotach, klubach
technicznych, jest finalista uznawanych, miedzyszkolnych zawodéw ruchu drogowego, wiedzy pozarniczej itp.

5. Oceny w dzienniku lekcyjnym poprzedza hasto, czego dotyczg. Oceniani sg rowniez dyzurni za
porzadkowanie klasy po zajeciach i pomoc w pouktadaniu narzedzi, czy ustawieniu mebli.

6. Uczen z trudno$ciami szkolnymi, z dysfunkcjami potwierdzonymi opinia specjalistyczna, orzeczeniem,
o ktorej poinformowany jest nauczyciel, oceniany jest wedtug zasad tam ustalonych. Powinien przestrzega¢ regut
pracy na lekcjach, dla Niego zaleconych. Przypomina nauczycielowi o zasadach Jego dotyczacych.
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